DOGAN ZARF KAGIT AMBALAJ SAN. VE TiC. LTD. STi.
KIiSISEL VERILERIN KORUNMASI VE iISLENMESINE ILISKIN
-AYDINLATMA METNI-

Dogan Zarf Kagit Ambalaj San. ve Tic. Ltd. Sti. (Sirket) olarak kisisel
verilerinizin ve/veya 6zel nitelikli kisisel verilerinizin 6698 sayili Kisisel Verilerin
Korunmasi Kanununa (KVKK) uygun bir sekilde toplanmasi, islenmesi,
aktarilmasi, silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale getirilmesi kapsaminda
gizliliginizi korumak amaciyla tiim hukuki, teknik ve idari tedbirleri aldigimizi
bilmenizi istiyor, kisisel verilerinizin ve/veya 0zel nitelikli kisisel verilerinizin
hangi amagla islenecegi, hangi amacla ve kimlere aktarilacagi, veri isleme
yontemi, hukuki sebepleri ve haklariniza iligkin olarak sizi aydinlatmak istiyoruz.

1. Veri Sorumlusu

6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu uyarinca, kisisel verileriniz
ve/veya Ozel nitelikli kisisel verileriniz; "Veri Sorumlusu" sifatiyla Dogan Zarf
Kagit Ambalaj San. ve Tic. Ltd. Sti. tarafindan asagida aciklanan kapsamda
hukuka ve diiriistliik kurallarina uygun bir sekilde kaydedilebilir, saklanabilir,
islenebilir, siiflandirilabilir, giincellenebilir ve mevzuatin izin verdigi hallerde
ve/veya islendikleri amagla sinirli olarak 3. taraflara agiklanabilir/aktarilabilir.

2. Kisisel Verilerin Toplanmasi, islenmesi ve Isleme Amaclari

Kisisel verileriniz ve/veya 6zel nitelikli kisisel verileriniz, sirketimiz ile aranizdaki
iliskiye bagli olarak degiskenlik gosterebilmekle birlikte; otomatik ya da otomatik
olmayan yoOntemlerle, Sirketimizin tiim birimleri, kurumsal e-posta, kurumsal
internet sitesi, sosyal medya mecralari, mobil uygulamalar ve benzeri vasitalarla
sOzll, yazili ya da elektronik olarak toplanarak islenebilecektir. Kisisel verileriniz
ve/veya Ozel nitelikli kisisel verileriniz, Sirket ile iliskiniz kapsaminda
dogrulugunu teyit ettiginiz bilgiler dahilinde islenebilecek ve aktarilabilecektir.

Kisisel verileriniz ve/veya 0Ozel nitelikli kisisel verileriniz hizmetlerimizi ve
bunlara iliskin olarak kigisel tercihlerinizi karsilayabilmek adina arastirmak ve
gelistirmek, dogrudan bizimle paylasmis oldugunuz iletisim kanallar1 iizerinden
sizinle irtibat kurmak, resmi makamlardan veya sizlerden gelen talepleri
incelemek, degerlendirmek ve yanitlamak, Sirketimiz ticari faaliyetleri hakkinda
bilgilendirmek, bu kapsamda tanitim, reklam, duyuru, toplanti ve etkinlik gibi
faaliyetleri ylriitmek, ticari faaliyetlerin verimlilik ve hizmet kalitesi ilkeleri ile
devamini saglamak amacuyla,

Sirketimiz ile aranizdaki iliskiye bagli olarak personel, miisteri, ziyaretci, satici,
bayii, toptanci, proje ortagir ve veya is ortaklari ile 3. taraflar olarak degiskenlik
gosterebilmekle birlikte toplanan kisisel verileriniz ve/veya 6zel nitelikli kisisel
verileriniz, kimlik bilgileriniz, iletisim bilgileriniz, vergi daireniz ve vergi

1



numaraniz, meslek bilgileriniz, mali bilgileriniz, SGK bilgileriniz, 6zgecmis
bilgileriniz, ikametgah bilgileriniz, Sirket ag1 kullanilarak gerceklestirilen internet
erisim bilgileriniz, isyeri giris-¢ikis bilgileriniz asagida agiklanan amaglarla
toplanabilir, islenebilir, glincellenebilir, aktarilabilir ve anonim hale getirilebilir:

2.1. Sirketimizin amag ve faaliyetlerinin tanitimi, reklami, duyurusu v.b. amaglarla
kitapgik, tanitim katalogu, brosiir, dergi, fiyat listesi, e-mail gibi basili ve/veya
basili olmayan iirlinlerin hazirlanmasi,

2.2.Kagittan mamul her tiirlii iirlin iiretim ve ticareti ile ilgili tiim mevzuat ve ilgili
kamu kurumlarinca belirlenen yiikiimliiliiklerin yerine getirilmesi, baska bir
deyisle kagittan mamul iriinlerin ticareti faaliyetinden kaynakli hak ve
yiikiimliiliiklerin saglanmasi,

2.3.Kagit ve kagittan mamul her tirli Uretim ve ticareti faaliyetlerinin
strdiiriilmesi, hizmet kalitesinin yiikseltilmesi, hizmet devamliliginin saglanmasi,
maliyet ve is yiikiiniin azaltilmas1 kapsaminda listeleme, raporlama, dogrulama,
analiz ve degerlendirmeler yapilmasi, istatistiki ve bilimsel bilgiler tiretilmesi,

2.4.Sirket, iirlin ve hizmetlerinin sizlere sunulabilmesi, sizlere karsi olan
yukiimliiliikklerimizin yerine getirilmesi, kayit ve belgelerin diizenlenebilmesi,
yasal mevzuatin 6ngordiigii bilgi saklama, raporlama, bilgilendirme, vergi ve sair
ylikiimliiliikklere uyulmasi,

2.5.Hizmet ve {irlin kalitesinin artirilmasina yonelik yapilacak olan satis ve
pazarlama faaliyetleri icin yapilacak 6zel reklam, kampanya, avantajlar ve diger
faydalarin sunulmasi,

2.6.Miisteri memnuniyetinin Ol¢limlenmesi ve artirilmasi, sikayet yonetimi, hata
bildirimlerinin alinmasi, sikayet ve taleplerinize yonelik tarafiniza bilgi verilmesi,

2.7.Tim Sirket paydaslarinin (misteri/calisan/ziyaretci/iirin  saglayici) ve 3.
taraflarin can ve mal giivenliginin korunmasi veya bu kapsamdaki kurallara uyum
saglanmasi da dahil olmak iizere; yasal yilikiimliiliiklerin, yargi organlarinin veya
yetkili idari kuruluslarin istedigi gerekliliklerin veya taleplerinin yerine getirilmesi,
gerekli gilivenlik Onlemleri ve hukuki Onlemler almmarak bu amaclarin
gerceklestirilmesi i¢in bilgi islem altyapilarina aktarilmasi, elektronik veya fiziki
ortamlarda yasal yilikiimliiliiklerin yerine getirilmesi amaciyla arsivlenmesi,

2.8.Sirketin 1s stratejileri dogrultusunda olusturdugu is siirecleri kapsaminda;
Sirket ticari ve is stratejilerinin belirlenmesi ve uygulanmasi, Sirket i¢i sistem ve
uygulama yonetimi operasyonlari, finans operasyonlari, satin alma operasyonlari,
hukuki operasyonlarin yonetimi, ticari ve hukuki degerlendirme siiregleri, hukuki



ve ticari risk analizleri, hukuki uyum siireci, mali islerin ylriitiilmesi, iletigim,
pazar arastirmast ve sosyal sorumluluk aktiviteleri,

2.9.Sirket Insan Kaynaklar1 politikalar1 kapsamimda operasyonlarinim yiiriitiilmesi,
acik pozisyonlara uygun personel temini, Is Kanunu, Sosyal Giivenlik Kanunu ve
is hayatim1 diizenleyen ilgili yasal diizenlemeler ile is saghigi ve is giivenligi
cercevesinde yiikiimliiliiklerin yerine getirilmesi ve gerekli tedbirlerin alinmast,

2.10.Sirketin akdi iliski kurdugu tiim gergek ve tiizel kisiler ve bunlarin istirakleri
ile sozlesmelerden kaynaklanan hak ve yiikiimliiliikklerin yerine getirilmesi,

2.11.Sirket ana sozlesmesinde yazili olan isleri diizenleyen kanun ve ilgili mevzuat
kapsaminda sizlere sunulacak her tiirlii iirlin ve hizmetlerde kullanilmasi,

2.12.Resmi kurumlarca Ongoriillen bilgi saklama, raporlama, bilgilendirme
yukiimliliiklerine uyulmasi, sozlesmelerin gerekliliklerinin yerine getirilmesi,
Sirket'in tabi oldugu yasal yiikiimliiliiklerin yerine getirilmesi,

2.13.Sirket'in ticari ve 1§ stratejilerinin belirlenmesi ve uygulanmasi amaci
dogrultusunda Sirket tarafindan yiriitillen finans operasyonlari, iletisim, pazar
arastirmasi ve sosyal sorumluluk aktiviteleri, satin alma operasyonlar (talep, teklif,
degerlendirme, siparis, blitcelendirme, sozlesme), sirket ic¢i sistem ve uygulama
yoOnetimi operasyonlarin yonetilmesi.

3.Islenen Kisisel Verilerin Kimlere ve Hangi Amacla Aktarilabilecegi

Islenen kisisel verileriniz ve/veya oOzel nitelikli kisisel verileriniz; kimlik
bilgileriniz, iletisim bilgileriniz, meslek bilgileriniz, mali bilgileriniz, SGK
bilgileriniz, 6zge¢cmis bilgileriniz, ikametgah bilgileriniz, Sirket ag1 kullanilarak
gerceklestirilen internet erisim bilgileriniz, Sirketimiz ticari faaliyetlerini
stirdiirmek, mal iiretim, temin ve satis politikalar1 ve siire¢lerini planlanmak, kagit
ve kagittan mamul her tiirli driin ticareti faaliyetlerini gergeklestirmek,
hizmetlerimizin devamliligin1 saglamak {lizere idari ve ticari siiregleri yiirtitmek, is
iligkisi icerisinde olunan gergek veya tiizel kisilerin hukuki ve ticari giivenligini
saglamak, igyeri binalarinin iginde ve gevresinde fiziksel giivenligi ve kontrolii
saglamak, hukuki uyum siireglerini yiirlitmek, mali ve finansal isleri yerine
getirmek, ticari ve is stratejileri belirlemek ve yerine getirmek amaglaryla;
yonetim kuruluna, is ortaklarina, proje ortaklarina, Sosyal Giivenlik Kurumu,
Maliye gibi otoritelere, bakanliklara, yargi mercileri gibi kanunen yetkili kamu
kurumlarina, mevzuatin izin verdigi hallerde isbirligi yaptig1 danisman, kurulus,
taraflara, anlagsmali kuruluslara, 6deme sistemleri kuruluslarina, 6698 sayili
Kanun’un 8. ve 9. maddelerinde belirtilen kisisel veri isleme sartlar1 ve amagclari
cercevesinde aktarilabilecektir.



4. Kisisel Veri Toplamanin Yontemi ve Hukuki Sebebi

Kisisel verileriniz ve/veya 0zel nitelikli kisisel verileriniz, Sirketimiz ile kurulan
iligkiye baglh olarak degiskenlik gosterebilmekle birlikte; dogrudan ya da dolayh
yontemlerle her tiirlii sozlii, yazili ya da elektronik ortamda, yukarida yer verilen
amaclar dogrultusunda Kanunu’nun 5. ve 6. maddelerinde belirtilen kisisel veri
isleme sartlar1 ve amaclar1 kapsaminda Sirketimiz hizmetlerinin sunulabilmesi ve
bu kapsamda Sirket i¢i diizenlemeler ile soOzlesme ve yasadan dogan
mesuliyetlerini eksiksiz ve dogru bir sekilde yerine getirebilmesi amaci
dogrultusunda toplanip islenecek ve aktarilabilecektir.

5. Veri Sorumlusunun Yiikiimliiliikleri
5.1. Aydinlatma Yiikiimliiliigii
Toplanan kisisel veriler ve/veya 0©zel nitelikli kisisel veriler ile ilgili veri
Sorumlusu ve/veya yetkilendirdigi diger kisiler tarafindan verileri islenen ilgili
kisilere asagida kapsam dahilinde bilgi verilmesi gerekecektir. Soyle ki;

« Veri sorumlusunun ve varsa temsilcisinin kimligi,

« Kisisel verilerin hangi amagla islenecegi,

+ Kisisel verilerin kimlere ve hangi amagla aktarilabilecegi,

« Kisisel veri toplamanin yontemi ve hukuki sebebi,

o Ilgili kisinin Kanun’un 11. maddesinde sayilan diger haklar1.
Veri sorumlusu ve/veya yetkilendirdigi kisi tarafindan sozlii, yazili, ses kaydi,
cagr1 merkezi gibi fiziksel veya elektronik ortam kullanilmak suretiyle aydinlatma
yukiimliiliigl yerine getirebilecektir.

5.2. Veri Giivenligine Iligkin Yiikiimliiliikler

6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmast Kanunu’nun 12. maddesi uyarinca veri
sorumlusu sifatin1 haiz Dogan Zarf Kagit Ambalaj San. ve Tic. Ltd. Sti.’nin veri
giivenligine iligkin yiikiimliiliikkleri agagidaki gibidir:

a) Kisisel verilerin hukuka aykir1 olarak islenmesini 6nlemek,

b) Kisisel verilere hukuka aykir1 olarak erisilmesini 6nlemek,

c) Kisisel verilerin muhafazasini saglamak, amaciyla uygun giivenlik diizeyini
temin etmeye yonelik gerekli her tiirlii teknik ve idari tedbirleri almak,

d) Kendi kurum veya kurulusunda, bu Kanun hiikiimlerinin uygulanmasini
saglamak amaciyla gerekli denetimleri yapmak veya yaptirmak,

e) Islenen kisisel verilerin kanuni olmayan yollarla baskalar1 tarafindan elde
edilmesi halinde, bu durumu en kisa siirede ilgilisine ve Kurula bildirmek.

Veri sorumlulart ve yetkilendirdigi kisiler, 6grendikleri kisisel verileri bu Kanun
hiikiimlerine aykir1 olarak bagkasina agiklayamaz ve isleme amaci disinda
kullanamazlar. Bu yiikiimliiliikk gorevden ayrilmalarindan sonra da devam eder.

5.3. Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi veya Anonim Hale Getirilmesi
6698 sayili Kanun ve ilgili diger kanun hiikiimlerine uygun olarak islenmis
olmasina ragmen, islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde
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kisisel veriler resen veya ilgili kisinin talebi ilizerine veri sorumlusu tarafindan
silinir, yok edilir veya anonim hale getirilir.

6. Kisisel Veri Sahibinin KVKK Kapsaminda Haklar

Kisisel veri sahipleri olarak, 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi1 Kanununda
belirlenen haklariniza ait taleplerinizi, asagida diizenlenen usul ve yontemlerle
Sirketimize iletmeniz durumunda Sirketimiz, talebin niteligine gore talebi en geg
(30) otuz giin i¢inde ticretsiz olarak sonuglandiracaktir. Ancak, islemin ayrica bir
maliyeti gerektirmesi halinde, Kurulca belirlenen tarifedeki iicret alinabilir. Bu
kapsamda, 6698 sayil1 Kisisel Verileri Koruma Kanunu’nun 11. Maddesi uyarinca
kisisel veri sahipleri;

6.1.Kisisel veri iglenip islenmedigini 6grenme,

6.2.Kisisel verileri islenmisse buna iligkin bilgi talep etme,

6.3.Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip
kullanilmadigimi 6grenme,

6.4.Yurt icinde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildig: tigiincti kisileri bilme,
6.5.Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin
diizeltilmesini isteme ve yapilan islemlerin, kisisel verilerin aktarildigi licilincii
kisilere bildirilmesini isteme,

6.6.Bu Kanun ve ilgili diger kanun hiikiimlerine uygun olarak islenmis olmasina
ragmen, islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel
verilerin silinmesini veya yok edilmesini isteme ve yapilan islemlerin, kisisel
verilerin aktarildig: li¢iincii kisilere bildirilmesini isteme,

6.7.Islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi
suretiyle kisinin kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,
6.8.Kisisel verilerin kanuna aykiri olarak iglenmesi sebebiyle zarara ugramasi
halinde zararin giderilmesini talep etme haklarina sahiptir.

6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’nun 11. maddesi kapsaminda
yapacaginiz bagvurularda basvurunuzu ileteceginiz kanallar ve usuller asagida
aciklanmaktadir.

Kisisel veri sahipleri tarafindan yapilacak basvurularda asagidaki bilgilerin
bulunmasi zorunludur:

a) Ad, soyad ve bagvuru yazil ise imza,

b) Tiirkiye Cumhuriyeti vatandaslar1 i¢in T.C. kimlik numarasi, yabancilar i¢in
uyrugu, pasaport numarasi veya varsa kimlik numarasi,

c) Tebligata esas yerlesim yeri veya is yeri adresi,

¢) Varsa bildirime esas elektronik posta adresi, telefon ve faks numarasi,

d) Talep konusu

KVKK 13. maddesinin 1. fikrasi ve Veri Sorumlusuna Basvuru Usul ve Esaslari
Hakkinda Teblig uyarinca, yukarida belirtilen haklarimizi kullanmak i¢in
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kullanmay talep ettiginiz hakkiniza yonelik aciklamalariniz1 igeren talebinizi 0212
482 79 72 numarah telefonumuza sozlii olarak, ya da "Litros Yolu 2. Matbaacilar
Sitesi 1 BD 16 Topkap1 Zeytinburnu/istanbul" adresine kimlik bilgilerinizle
birlikte posta yoluyla ya da bizzat basvurmak suretiyle veya Sirketimize ait
"muhasebe@doganzarf.com" elektronik posta adresini kullanarak ya da 6698 sayili
Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’'nda belirtilen diger yontemlerle
iletebilirsiniz.
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